Deliberazione n. 2 dd. 12/01/2015
della Giunta Comunale
Pubblicata al’Albo Comunale il 13/01/2015

OGGETTO: Approvazione convenzione relativa alla messa a disposizione a favore del
Comune, per il periodo 01.01.2015 — 31.12.2015 di una unita di personale
appartenente ai comparti di attivita previsti dalla L.P. 32/90 e s.m.. CIG.
Z5F12AD33A.

Il Sindaco relaziona esponendo quanto segue.

e questa Amministrazione ha provveduto all'allestimento di un punto lettura al primo piano
dell’edificio recentemente ristrutturato p.ed. 211 in C.C. Dare e che pertanto necessita la
presenza di personale incaricato per l'attivita riguardante tale iniziativa culturale, nonché
per [attivita di sorveglianza presso Casa Cus durante I'apertura del Museo ogni fine
seftimana; -

e che si é provveduto a richiedere al Servizio Conservazione della Natura e Valorizzazione
Ambientale della Provincia Aufonoma di Trento, la collaborazione mediante assegnazione
di un lavoratore a tempo parziale quale contributo e supporto esecutivo allo svolgimento
delle attivita delle biblioteche e iniziative culturali ad essa correlate nonché anche per
I'ambito di attivita riguardante la custodia e sorveglianza in strutture museali;

e il Servizio Conservazione della Natura e Valorizzazione Ambientale della Provincia
Autonoma di Trento, ha autorizzato I'assegnazione di una lavoratrice a supporto dell’attivita
della biblioteca e alle iniziative culturali ad essa correlate, nonché a supporto della custodia
e sorveglianza di strutture museali, puntualizzando che lattivita di supporto di che trattasi si
quantifica in un part time di 20 ore settimanali, finanziata dal Servizio e affidata al
Consorzio Lavoro Ambiente Soc. Coop. di Trento;

Rilevato che con deliberazione giuntale n. 1 dd. 21/01/2014 si & provveduto ad
approvare la convenzione trasmessa dal Consorzio Lavoro Ambiente Societa Cooperativa
con sede in Trento relativa alla messa a disposizione, da parte del Consorzio medesimo, di
una unita di personale appartenente ai comparti previsti dalla L.P 32/90 e s.m. per il periodo
01.01.2014 — 31.12.2014 a supporto dellattivita della biblioteca e alle iniziative culturali ad
essa correlate nonché a supporto della custodia e sorveglianza di strutture museali occupato a
part time 20 ore settimanali;

Vista ed esaminata la nota del Servizio per il Sostegno Occupazionale e la
Valorizzazione Ambientale della PAT prot. n. S176/2014-664235-24-LM/am dd. 15/12/2014
mediante la quale si comunica la disponibilitd a confermare I'assegnazione di personale anche
per anno 2015, facendo presente che lattivita in questione verra finanziata dallo stesso
Servizio con una compartecipazione in cifra fissa di €. 176,00 mensili + [VA per lavoratore
occupato; con la stessa nota si comunica che tale attivita verra affidata al Consorzio Lavoro e
Ambiente con validita 01.01.2015 fino al 31.12.2015;

Con nota e-mail dd. 08/01/2015 pervenuta il 09/01/2015 prot. n. 41, il Consorzio Lavoro
Ambiente ha disposto la trasmissione della convenzione di compartecipazione personale L.P.
32/90, relativa alla messa a disposizione, da parte del Consorzio stesso al Comune di Dare,
per il periodo dal 01.01.2015 al 31.12.2015, di una unita di personale a tempo parziale di 20
ore settimanali; nella convenzione, la quota a carico del Comune a titolo di compartecipazione
viene quantificata in Euro 2.112,00 annui + 1.V.A., da versare, previa emissione di fattura,
direttamente al Consorzio, in tre tranche come segue:

e € 528,00 + IVA previo emissione di relativa fattura relativa a 3 quote mensili emessa
entro il 31/03/2015 da parte di CLA;

o € 528,00 + VA previo emissione di relativa fattura relativa a 3 quote mensili emessa
entro il 30/06/2015 da parte di CLA;

e € 528,00 + IVA previo emissione di relativa fattura relativa a 3 quote mensili emessa
entro il 30/09/2015 da parte di CLA; '

e € 528,00 (massima spesa) + IVA previo emissione di relativa fattura a saldo
comprensiva delle 3 ultime quote mensili e di eventuali rimborsi per mensilita non
effettuate durante 'anno emessa entro il 31/3/2016 da parte di CLA.

LA GIUNTA COMUNALE

Preso atto di quanto relazionato dal Sindaco;

Condivisa la scelta di continuare ad avvalersi per il corrente anno, sulla scorta della
precedente esperienza di una lavoratrice appartenente ai comparti di attivita previsti dalla
L.P. 27.11.1990, n. 32 e s.m., messa a disposizione dal Servizio Conservazione della natura
e Valorizzazione Ambientale della Provincia Autonoma di Trento attraverso il Consorzio
Lavoro Ambiente di Trento;

Visionata la documentazione sopra richiamata, in particolare la convenzione
trasmessa dal predetto Consorzio, dove, con riferimento al periodo dal 01.01.2015 al
31.12.2015, & prevista una compartecipazione del Comune alla spesa pari ad Euro 176,00
mensili pit I.V.A., da corrispondere direttamente al Consorzio a presentazione di fattura
secondo le modalita sopra indicate;

Dato atto che fino ad approvazione del nuovo Atto di Indirizzo relativo al bilancio 2015,
non ancora adottato, la gestione viene effettuata sulla base dell'ultimo provvedimento — Atto
di Indirizzo per la gestione del bilancio di previsione 2014 — approvato dalla Giunta comunale
con deliberazione n. 25 dd. 03.06.2015, esecutiva ai sensi di legge;

Atteso che detto atto programmatico di indirizzo generale per 'anno 2014 prevede che
le attribuzioni di competenza relativamente a risorse e interventi e rispettivi capitoli, con
riferimento alle somme attribuite ed a quant’altro riportato negli allegati e nelle eventuali
future modifiche ed integrazioni che intervenissero in corso di esercizio, sono validi ed
operanti anche gli esercizi futuri per la durata del bilancio pluriennale ed entro F'importo di cui '
agli allegati stessi, anche per I'eventuale esercizio o gestione provvisoria, fino a che non
interverranno i successivi provvedimenti annuali di indirizzo per la gestione di risorse,
interventi e relativi capitoli.

Rilevato che, alla data odierna, il bilancio di previsione per Fesercizio finanziario 2015
non & ancora stato approvato e quindi nel caso specifico trova applicazione l'art. 33 del
Regolamento di attuazione dell’Ordinamento finanziario e contabile degli Enti locali
approvato con D.P.G.R. 27/10/1999 n. 8/L;

Appurata la propria competenza ai sensi dell’art 28 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con

D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L, trattandosi di fattispecie non espressamente contemplata e
ricondotta in capo ad uno dei responsabili di servizio dall'atto programmatico di indirizzo
attuativo del bilancio per I'anno 2014, adottato dalla Giunta comunale con deliberazione n. 25
dd. 03/06/2014, esecutiva ai sensi di legge;
- Visto che sulla proposta di deliberazione & stato espresso parere favorevole di
regolarita contabile nel quale & contenuta anche l'attestazione della copertura finanziaria ai
sensi dell’art. 19 comma 1 del T.U.LL.RR. sul’Ordinamento contabile e finanziario approvato
con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 4/L da parte del Responsabile del Servizio Finanziario, nonché
parere favorevole di regolarita tecnico — amministrativa da parte del Segretario comunale, in
relazione alle sue competenze, ai sensi dellart. 81 del Testo Unico delle LL.RR.
sull'Ordinamento dei Comuni approvato con D.P.Reg. 1 febbraio 2005 n. 3/L;



Visto il T.U.LL.RR.O.C., approvato con D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L,
Visto il regolamento di contabilita;

Ad unanimita di voti palesi, il cui esito € stato constatato e proclamato dal Sindaco -
Rresidente

DELIBERA

1. Di approvare, per l'insieme di ragioni di cui alla premessa, la convenzione trasmessa dal
Consorzio Lavoro Ambiente Soc. Coop., c.f. 00638070227, con sede a Trento in via al
Maso Visintainer n. 10, relativa alla messa a disposizione, da parte del Consorzio
medesimo, di una unita di personale appartenente ai comparti di attivita previsti dalla L.P.
32/90 e s.m., per il periodo 01.01.2015/31.12.2015, convenzione che si allega alla
presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale.

2. Diautorizzare il Sindaco alla relativa sottoscrizione.

3. Di imputare la spesa derivate dalla compartecipazione finanziaria del Comune,
quantificabile per il predetto periodo in Euro 2.576,64, all'intervento 2050207 (cap. 3359)
del bilancio di previsione anno 2015, gestione residui passivi,

4. Di dichiarare Ia presente deliberazione, con separata votazione unanime espressa per
alzata di mano, immediatamente eseguibile, ai sensi dellart. 79, comma 4 del
T.U.LL.RR.O.C., approvato con D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L, data l'urgenza di
trasmettere al Consorzio Lavoro Ambiente Soc. Coop. la convenzione debitamente
sottoscritta.

5. Di informare che, ai sensi dell'art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23, avverso il presente
provvedimento € ammesso ricorso in opposizione alla giunta comunale ex art. 79 del
T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L durante il periodo di
pubblicazione nonché ricorso straordinario al Presidente della Repubblica ex art. 8 del
D.P.R. 24.11.1971 n. 1199 entro 120 giorni o, in alternativa, giurisdizionale avanti al
T.R.G.A. di Trento ex artt. 13 e 29 del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104, entro 60 giorni, da parte
di chi abbia un interesse concreto ed attuale.
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